
 
 
Belp ist eine attraktive Gemeinde mit 11'700 Einwohnerinnen und Einwohnern, welche die 
hohe Wohn- und Lebensqualität schätzen. Belp verfügt über ein lebendiges Dorfleben und ein 
grosses Naherholungsgebiet. Trage auch du dazu bei, dass Belp lebenswert ist und bleibt. 
 
Infolge Pensionierung suchen wir für die Abteilung Familie und Bildung per 1.8.2025 oder 
nach Vereinbarung ein/e  
 

Leiter*in Kinder- und Jugendfachstelle, 60 - 70 %  
 
Die Kinder- und Jugendfachstelle unterstützt Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im 
Alter von 6 bis 20 Jahren in ihrer positiven Entwicklung mit verschiedenen Aktivitäten. Wir 
arbeiten mit den Schulen, der reformierten Kirche Belp und anderen Institutionen zusammen. 
 
Deine Hauptaufgaben 

− Fachliche, betriebliche und personelle Führung der Fachstelle 

− Entwicklung, Unterstützung und Durchführung von Kinder- und Jugendprojekten 

− Mitarbeit vor Ort im Jugendtreff und in dezentralen Angeboten in den Quartieren 

− Öffentlichkeitsarbeit, Information und Beratung bezüglich Kinder- und Jugendfragen 

− Einbringen und Aufgreifen von kinder- und jugendspezifischen Themen in der Gemeinde 

− Förderung der Zusammenarbeit und Entwicklungsprozessen im Sozialen Raum 
 
Dein Profil 
Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium (FH) in Sozialer Arbeit, bevorzugt in Soziokul-
tureller Animation. Du hast mehrjährige Berufserfahrungen in diesem offenen Arbeitsfeld und 
hast Erfahrung im Führen von Teams. Du bist eine offene, positive und flexible Persönlichkeit. 
Du schätzt flexible/unregelmässige Arbeitszeiten. Neben dem Kontakt mit verschiedenen Ad-
ressat*innen, bereitet dir konzeptionelle Arbeit Freude. Du denkst und handelst kreativ, syste-
misch und vernetzt und bist es gewohnt partizipative Prozesse im Sozialen Raum anzuregen 
und zu begleiten. Idealerweise hast du Erfahrung in der Begleitung von Ausbildungsprakti-
kant*innen und bringst eine entsprechende Praxisausbildung einer FH mit. Ein PW-Führeraus-
weis ist von Vorteil. 
 
Deine Zukunft 
Du erhältst ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet mit viel Gestaltungs-
spielraum. Die Büroräume befinden sich im zentral gelegenen Jugendtreff der Gemeinde. Es 
erwartet dich ein engagiertes und eingespieltes Team. Das Jahreszeitmodell ermöglicht dir 
Spielraum in Bezug auf deine Arbeitszeiten. Du kannst dich auf attraktive Anstellungsbedin-
gungen mit Weiterbildungsmöglichkeiten freuen. 
 
Dein nächster Schritt 
Haben wir dein Interesse geweckt? Sende deine Onlinebewerbung mit den üblichen Unterla-
gen an Angela Brönnimann, Leiterin Personal, broennimann.angela@belp.ch.  
 
Bei Fragen stehen dir Jonathan Wegmüller, Bereichsleiter Familie, 031 818 22 07, 
wegmueller.jonathan@belp.ch, und ab 28.1. der bisherige Stelleninhaber, Serge Marchand, 
031 819 44 34 gerne zur Verfügung. 
 
Besuche uns auf www.jugendfachstellebelp.ch und www.belp.ch  
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